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L’équipe de la Maison Pour Tous s’est enrichie cette année grace a I'ouverture de I'Espace de Vie
sociale et I'arrivée de son animateur, Ronan Hamonou.
Ce projet est I'aboutissement d’une longue réflexion et de l'investissement de toute I'équipe du
Conseil d’Administration et de la Direction. Nous nous réjouissons de ce nouvel équipement qui
répond a |'esprit de notre Projet Associatif.
Le but étant d’inclure des populations du quartier qui ne viennent pas dans notre structure, nous
devons aller vers elles et pour cela la présence d’un animateur était indispensable.

De nombreux rendez-vous et des actions ont été mis en place cette année, cela dynamise le quar-
tier dans une direction plus inclusive comme nous le souhaitions et cela répond également aux attentes
de nos partenaires, la Ville de Brest et de la Caisse d’allocation Familiale desquels nous recevons
des subventions sans lesquelles ce projet n’aurait pas pu aboutir.

Nous les en remercions.

La Maison Pour Tous collabore avec les équipements du quartier et participe a tous les évene-
ments proposés aux habitants organisés, entre autres partenaires, par la Mairie de quartier.
Nos animateurs techniciens ont pu exposer les productions de leurs ateliers peinture, photo ou
aquarelle. Ces évenements sont des occasions de se rencontrer et de valoriser les réalisations des
adhérents. Ce sont des moments appréciés de tous.
Des exposants extérieurs sont également venus animer nos locaux, Pluie d’images pour la 6éme année
consécutive, I'association ADJIM, I’association les Papillons Blancs par exemple dont les projets
correspondent a notre projet associatif.

Le nombre d’adhérents a augmenté a la derniére rentrée, c’est un constat positif et encoura-
geant pour l'avenir de notre structure.
Des efforts sont encore indispensables pour tendre vers I’équilibre financier.
Le Conseil d’Administration en collaboration avec la Directrice a la difficile mission de réaliser des
arbitrages pour y parvenir.
Nous restons vigilants et a I’écoute des propositions de nos partenaires pour pérenniser I’activité de
notre association.

Francoise HOURQUEIG, Présidente







RESULTAT DE LEXERCICE 2023

En préambule, force est de constater que le résultat de | ‘exercice 2023 n’est pas bon. Malgré les
espoirs de I'an passé, I'équilibre financier tant attendu n’a pas pu étre atteint.

FONDS PROPRES

30728 € o | 37

e | 38

Jours

La hausse des produits d’exploitation n’a pas été suffisante pour couvrir nos charges.
Le déficit de —30 728€ a un impact direct sur I’état des fonds propres.

Les différents éléments de ce bilan sont détaillés dans les pages qui suivent.



LE COMPTE DE RESULTAT—LES PRODUITS—EXERCICE 2023

* Produits de fonctionnement

* Produits de fonctionnement

Recettes directes 268 814 £ 242 383 € +26 431 +10,9%
Subventions 180 386 € 179578 € +B08 & +0,4%
Cotisations et dons 15010 € 15496 € -486 € -3.1%
Autres produits 1510 € 9067 € 7 557 € -83,3%

Ce tableau montre que nos ressources sont en augmentation.

Les subventions restant stables, cela s’explique notamment par une augmentation des activi-
tés socioculturelles (bonne fréquentation et augmentation des tarifs). Il faut poursuivre dans
ce sens et, parallelement, rechercher d’autres soutiens financiers pour nos projets.



LE COMPTE DE RESULTAT—LES CHARGES—EXERCICE 2023

* Charges de fonctionnement

* Charges de personnel

397 124 € LRI
348 079 € 79,34% I
< +141% +49 045 € .

Produwits dexploitation :+6,1%

=> Lot chargas da parsonnal comp los bruts, las patronaies ainsl que les charges divessas (madecine du traval, congds payes, ok) ;

=> La hausse das dépenses de personnel s'explique par la création de postes sur lennéde 2022,

Le ler graphique montre clairement que nos charges de fonctionnement sont principalement
liées les charges de personnel ; c’est notre valeur ajoutée.

L'augmentation des charges de personnel s’explique par la création de postes nécessaires au dé-
veloppement de nos missions, comme cela avait été annoncé I'année derniére, mais elle est aussi
le fait de I'augmentation du co(t des salaires (convention collective).



LE COMPTE DE RESULTAT—EXERCICE 2023

* Soldes intermédiaires de gestion

Mroduits & expioitanan 455 ITHE
Chittre o'affalres JESHM L

Ventes + Production réelie 268 B €

Marge globale 268814 € 242383 €

Charges de fonctionnement 94124 € a7 708 € “E 416 ¢ 7,3%
Impdts et taxes SB93E 5888 € ‘56 +0,1%
Charges de personnel 397 124 € 348079 € £39045 ¢ +14,1%
Transfert de charges 83 € bS50 € deT e -71.8%
Reprizes sur provisions 0E 7002¢€ Too2e

Dotations aux amortissernents S0ME 3813€ (1250 € +33%
Dotations aux provisions 1517 € D€ s15TTE

Autres charges d'explotation 753 € ’BA e

Resultat financer 2776 € 1555 €

Résultat courant -35985 € -1415€ dasne

Résultat exceptionnel 5256 € 15227 € sene 65.5%
Capacité d'autofinancement -2h 482 € 760 € <36 247 €

Cette situation plus détaillée montre bien I'impact de 'augmentation des charges de per-
sonnel sur le résultat qui est négatif.

L’augmentation des tarifs des activités proposées par la MPT a été volontairement limitée
pour rester attractif. Malheureusement, cette augmentation, trop modérée, n’a pas été
suffisante pour compenser I'impact des charges de personnel.

Des décisions ont d’ores et déja été prises pour rectifier cette situation.



TRESORERIE—EXERCICE 2023

* Solde de trésorerie

Solde de trésorerie au 31/12/2022

+ Mouvements de tresorerie 2023

Solde de Trésorerie au 31/12/2023

Le résultat négatif a un impact direct sur le solde de trésorerie.

147 266 €

=29 494 £
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LE BILAN—EXERCICE 2023

* Bilan au 31/12/2023 ¢ Bilan au 31/12/2022
ACTIF PASSIF ACTIF PASSIE
MMOSILSATIONS — FONDS FROPRES
L4 e o
s
AUTRES CREANCES | 311726

1771334 AUTRES DETTES

Le bilan, photographie figée au 31/12, est le résultat de toute I’histoire (financiére) de la MPT.
Ainsi, nos fonds propres sont encore et toujours un peu plus en négatif.

Et malgré une bonne fréquentation pour ces 2 derniéres saisons, nous n’avons pas réussi a inver-
ser la tendance.

Ces fonds propres négatifs font peser un risque pour I’avenir de la structure.

C’est pourquoi avec notre expert comptable et en accord avec notre commissaire aux comptes, il
a été décidé des mesures correctives suivantes pour permettre la continuité d’exploitation :

* Continuité d'exploitation (annexe comptable 2023)

Lz annexes des comgles annuels cas au 31 décembee 2023 de la MPT de Sant-Ferme présanent les mesures comactives décidées lors du Cansail 4'Administration peur aemdliarer la
siuation financiére ot les fonds associatifs de Mfassocation.

Los compbes annuels chos au 31 décembro 2023 préseriont un défict de 30 726 € et des fonds propros négatifs 3 hauleur de 43 481 €. Copandant. nous natans gue la inésarerie, & la
chibure. s'léva a 117 772 auros, seit pris da 3 moks da changes da foncicnnament, malgrd ka diminutan constatée

Das masuras & cowt tarma (lar samaesing 2024 ) at & moyan tema (rantréa 2024) sont mises an placa, 88 notammant

# La tarification du centre da loisirs a d@té revue @ la haussa dés janviar 2024 powr tenir comphe de la hausse das colls de parsonnal, Les nouveaux tanfs ont 868 comparés aux autras
BIFUEING S DOUF Propaser A prix cohdnam sur e leritoie |

= Lamatsen peur tous de Saint-Fleme va proposer 1eut au leng &6 'annde diflérents evbnements (keto, 1ombela, vide-granier) pouwr augmenter la par de ses recalbes directas |
= Las équipss de Massociabon vont Sappuyer davanage sur kb fnancemant par projetl, on alargissant les damandes de sulwantsnds |

*  La maisen pour tous da Saint-Piems va sugmanier 5 communication sur b terriicirs pour faire connaltra Fensamible de sas activites, En paraliéle, ura analyse financkre das
aclivilés esl opérée pour mesurer haur dguiliare financier |

= Afin de maiiriser la masse salariale de Fassocialion, cerlains salands partis ne sont pas remplactés & un iveau de compdences o de respansabilitée dquivalanies |
= Al rentnde de saptembre 2024, la maison pour tous de Saint-Fierme souhaite meling en place ks mesunss suivantes -
- Hausse dos tarifs pour les activités sooioculurclos (+ 10 %)
- Arrét des aclivibds "en perie” ne trouvand pes urne adhdsion suffisante des membnes
+  L'augmentation de Medhésion porera ses effals 4 la rentrés scolane 2025
Cat élémant présanta par natura un aléa mportant qui pourrait conduine & ce qua |a continuité d'axplaitation sofl remise an cause.
Ainsi Fassodation pourrait ne pas dire 60 maswa de realiser 565 actifs at de régler sas dettes dans le cadre normal da sen activita,

Pour autart, a la dafe d'arréée des compbes, compte tanu des parspactrves d'actwibd et de la trésarerie disponible, le consail d'administration considére gque ke principe de conbnubae
d'exploitalion n'a pas & &re remis en cause
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Ce rapport d’activités s’appuie sur notre projet associatif. Les chapitres en reprennent les
grands axes. Pour rappel, notre projet associatif est consultable a la Maison Pour Tous ou sur
notre site internet.

En préambule : comme énoncé I’an dernier, notre activité s’est agrandie pour mieux répondre a
la demande et aux besoins des habitants du quartier.

Outre les activités socioculturelles qui restent un socle important, nous avons au fil du temps
développé un centre de loisirs, un accompagnement a la scolarité sur 2 écoles (Ecole de Kerar-
gaouyat—Ecole de Paul Eluard), un secteur Passerelle (ou pré-ados) et un espace de vie sociale.
C’est ce que nous vous proposons de découvrir dans ce rapport.

Commencons par quelques chiffres.

Nombre d’adhérents 1128 1029 951 928 1171

e 37salariés (soit 10 équivalents plein temps)

9 « permanents » dont 2 mis a disposition par la fédération Léo La-
grange.

24 animateurs-techniciens

5/6 animateurs de centre de loisirs (suivant les périodes, on peut
monter a 10)
e 30 bénévoles (contre 36 la saison passée) -
e 23 associations hébergées (contre 23 la saison derniere)
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AXE SOCIAL

Espace de Vie Sociale (géré par Carole Didier)

Apres le temps de pré-figuration est venu le temps de I'agrément. Nous avons donc déposé la de-
mande d’agrément en mai 2023. Ce dernier nous a été accordé pour 2 ans (2024-2026). Les orienta-
tions n’ont pas beaucoup changé étant donné que nous sommes au tout début d’une nouvelle aven-
ture, que nous souhaitons la plus longue possible, au service des habitants.

De janvier a juin 2023

La démarche « d’aller vers » les habitants dans le quartier ont pris la forme de rencontres au bas des
immeubles ou par le biais de « Cafés des habitants » au sein du local au 2 rue Stendhal.

Afin d’envisager le développement de propositions pour les habitants, des prises de contact avec les
acteurs partenaires du quartier et de la ville ont été réalisées (Le maquis, association Vert le jardin, as-
so. Sked, association Le tiers lieu, asso. Don Bosco, la mission locale, ICEO, La médiathéque cavale
Blanche, APE Kerargaouyat, Légion Saint Pierre, CDAS. CS Kerourien, PL Le Gouil, MPT Valy-Hir, CS de
Bellevue (appartement de Kerbernier pour un échange de pratique). Ces liens permettent a terme de
développer des actions ou projets avec et pour les habitants.

De par sa participation aux instances publiques (conseil citoyen, ateliers de quartier, ...) et son soutien
aux projets et événements organisés dans le quartier de Saint-Pierre (dépistage Les Marsoins, Carnaval
de Saint-Pierre, Journée Mobilité de Saint-Pierre, ateliers et féte de I'hiver au jardin-forét de Vert le jar-
din, journée mobilité, carnaval,), la MPT et son E.V.S débutent I'affirmation de leur présence a |'échelle
du quartier.

Afin de développer la visibilité de I'E.V.S dans le quartier, il a été envisagé une féte pour la date du 17
juin 2023. Cette animation « Sport et jardinage en famille a Kerargaouyat » s’est appuyée sur le parte-
nariat de Vert le jardin et Sports et quartiers. Cette date a été celle du déroulement de la Kermesse de
I’école de Kerargaouyat. Afin de limiter la « concurrence » entre les deux manifestations, des accords
de principes sur les contenus des animations ont été convenus. Ainsi ces deux animations ont été com-
plémentaires et les publics ont eu la possibilité d’en bénéficier.

Eté 2023

Accompagnement des propositions « Bibliotheque de rue » de la médiatheque de la Cavale Blanche les
jeudis aprés-midi entre le 11/07 et le 31/08. La MPT a pris a sa charge I'animation de convivialité lors
de ces rendez-vous, I'objectif étant de créer du lien avec les habitants, de les sensibiliser au fait de
I’existence de I'E.V.S, de favoriser la visibilité du local du 2 rue Stendhal, d’inciter leur participation aux
propositions d’animation de I'E.V.S au cours et au-dela de la période d’été.

Programmation de sorties pour tous au cours de |'été 2023, une sortie a la plage par semaine ainsi que
la possibilité de découvrir les parcs, jardins et espaces verts et patrimoine de la ville de Brest. La partici-
pation a I'action « Escale estivale » qui offre la possibilité aux habitants des quartiers de participer a
une sortie en mer sur un vieux gréement.

Le rapprochement de la structure « Ruz Ha Du » implantée au sein du quartier et plus particulierement
des compagnies artistiques CAD plateforme et Le sonar pour I'accompagnement de la manifestation a
leur initiative intitulée les « Journées Artistico-festives, a la rencontre de Kerargaouyat » du 29/08 au
02/09. 1l s’agit d’'une programmation artistique de médiation culturelle autour des pratiques artistiques
(danse, théatre...) associée a des temps de de vie conviviaux.
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De septembre a décembre 2023

Une proposition relative a la pratique collective de la cuisine a débuté en septembre grace a la mobilisa-
tion de deux bénévoles identifiés et volontaires pour lancer cette dynamique. (2 groupes/une fois par
mois)

Un travail de redynamisation du dispositif Voisin’Age est également actuellement en cours. Ce dispositif
reposant sur I'investissement de bénévoles, la premiére action visera a organiser une campagne de mobi-
lisation de personnes souhaitant s’investir a destination des personnes agées en situation d’isolement.

Poursuite de lI'implantation de I'E.V.S. a Saint-Pierre bourg et dans le quartier de Kerargaouyat afin que les
habitants identifient et s’approprient I'outil E.V.S.

Montée en puissance du local du 2 rue Stendhal :

e A partir de la rentrée septembre 2023 mise en place de permanences régulieres

e Délocalisation du conseil citoyen dans le local

e Organisation réguliere de cafés des habitants (cf. affiche)

Eventualité d’installer un « Papi » (Point d’Acceés Public a Internet) dans le local

En partenariat avec Vert le Jardin, animations autour du Jardin-Forét (cf. affiche)

Des sorties familles ont été réalisées durant les vacances scolaires mais également des temps de balades
avec comme objectifs de créer du lien, découvrir notre patrimoine culturel et naturel.

Développement de permanences en faveur des droits et de I'emploi des habitants a la MPT comme au
local du 2 rue Stendhal. Pimms/France Service, la Mission locale, Don Bosco prévention de rue équipe rive
droite, contact avec ICEO

Début 2024
Actualité mouvementée avec le départ de Ronan et I’arrivée de Carole. Souhaitons la bienvenue a Carole
qui reléve le défi de reprendre le flambeau !
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AXE EDUCATIF

. L’accueil de loisirs (ALSH) (géré par Christophe Walle)

L'accueil de loisirs de la MPT est ouvert le mercredi en période scolaire et du lundi au
vendredi pendant les vacances, de 7h30 a 18h45. L’ALSH est implanté sur le groupe scolaire de
KERARGAOUYAT, mais en raison de I'organisation de la semaine scolaire sur la Ville de Brest, les
locaux de la MPT sont utilisés le mercredi matin en période scolaire. Si I'accueil de loisirs est
caractérisé par le ludique, et a juste titre, nous sommes également investis a prendre notre part
dans une réelle co-éducation du mineur, complémentaire de celle délivrée par I’école et la famille.

L’ALSH est en bonne santé. Les enfants et les familles qui ont décidé de faire confiance a la Maison
pour tous de Saint-Pierre sont globalement satisfaits des activités proposées aux mineurs tout au
long de la saison. Cette année, de nombreux projets ont été proposés (Découverte de |’espace,
appropriation et préservation de la nature, les pirates...). Des temps forts ont aussi rythmé les
vacances des enfants accueillis comme la participation de I’ALSH a la féte du film court, un spectacle
de Noél mais aussi des sorties organisées par I'équipe d’animation. Pour les plus grands, des séances
philosophiques sur différents sujets (I’amour, I'astronomie, le conflit...) ont été proposés par Aurélie
CANADAS.

Les fréquentations de I’accueil de loisirs restent stables. Nous nous heurtons cependant a la méme
difficulté que sur la saison derniére : la capacité d’accueil des enfants de moins de 6 ans sur la
matinée. Avec une capacité de 22 mineurs de moins de 6 ans le mercredi matin, nous ne pouvons
répondre aux besoins de toutes les familles du quartier qui nous sollicitent. En effet, les groupes
scolaires privés Saint-Vincent et Notre-Dame de Kerbonne font pleinement partie du territoire et
ceux-ci fonctionnent sur un rythme de 4 jours par semaine (contre 4,5 pour le public). Les enfants
n‘ont donc pas école le matin et sollicitent les ALSH du quartier. Si la demande est forte sur le
mercredi, celle-ci est en recul sur les périodes de vacances scolaires ou les possibilités de garde des
familles sont plus nombreuses : grands-parents, amis, stages sportifs...

L’équipe d’animation de l’accueil de loisirs reste stable également. Certains animateurs sont
présents de facon occasionnelle mais depuis des années maintenant et tissent des liens avec les
familles, connaissent les enfants et les voient évoluer. D’autres animateurs nous rejoignent
également pour compléter les différentes équipes sur les vacances et/ou certaines périodes de
mercredis. En effet, les animateurs de |’accueil de loisirs sont salariés de la MPT en contrat
d’engagement éducatif et a ce titre, ceux-ci ne peuvent participer a I’encadrement de I’ALSH que de
facon occasionnelle, et sur 80 jours maximum chaque année.

Il ne vous a pas échappé que début 2024 la direction du Centre de Loisirs a changé de main. C’est
Christophe Walle qui est dorénavant aux commandes. Bienvenu a lui !
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Accueil de loisirs en chiffres

176 adhérents :

. 108 familles
. 93 garcons
. 83 filles

Du 01/09/2023 au
27/05/2024

*Arrét des chiffres au 27/05/2024
* Manque 1’été

Evolution du nombre de journées enfants par période pour les
enfants de moins de 6 ans
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]
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Evolution du nombre de journées enfants par période pour les
enfants de 6 ans et plus
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Perspectives

Pour la saison 2024-2025, le projet pédagogique sera réactualisé de facon a toujours étre en adé-
quation avec les familles et le territoire. Les axes éducatifs travaillés par I’équipe d’animation sur la
saison y seront déclinés.

Un projet transversal est envisagé avec les autres acteurs éducatifs du territoire (écoles et colleges)
sur la thématique des écrans.

Organisation de veillées familiales sur les vacances scolaires.

Mise en place de « stages » sur diverses thématiques.

Renforcer les liens avec les autres activités de la MPT.

Développer les activités accessoires a I’accueil de loisirs (accueil avec hébergement).

Un effet synergie avec I'Espace de Vie Sociale de la MPT pour retravailler la place des familles au
sein de I'accueil, du quartier.
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Secteur Passerelle (SP) (géré par Hugo Muguet)

Le secteur passerelle s'est créé en début juillet 2022 suite a une demande des familles du quartier de Ke-
rargaouyat. Nous accueillons les jeunes au sein du local situé au 2 rue Stendhal, les mercredis, les samedis
et durant les vacances scolaires.

Cela fait presque deux ans que le secteur passerelle a ouvert ses portes aux jeunes du quartier. Durant
cette année, nous avons pu redécouvrir des jeunes motivés et acteurs de leur quotidien. Forts en proposi-
tion, les jeunes n’ont cessé de grandir tout au long de I’année, gagnant en autonomie et en confiance. Le
secteur est bien implanté dans le quartier.

Des jeunes du collége ou de I’école de Kerargaouyat connaissent plus ou moins la proposition soit parce
qu’ils ont fréquenté le centre de loisirs, soit par le bouche a oreille ou la présence de I’animateur sur le
territoire notamment lors de la déambulation début septembre qui a été importante afin que les jeunes
des colleges a proximité prennent connaissance du secteur ado.

Au cours de cette année, de nombreux projets ont été mis en place autour des jeunes et de leurs envies.
Les jeunes ont mené un projet autour du marché de Noél de la Cavale Blanche. En effet, il s’agissait pour
eux de récolter un peu d’argent dans le cadre d’un projet d’autofinancement afin de pouvoir partir en sé-
jour cet été. Mener des projets d'autofinancement a un intérét au-dela du financement lui-méme. En
effet, les jeunes se sentent alors responsables et acteurs de vacances. Les jeunes ont beaucoup apprécié
I’expérience et souhaitent la réitérer I’année prochaine.

Des projets ont vu le jour autour du sport courant du printemps et plus particulierement autour des Jeux
Olympiques. Grace aux différents services de la ville de Brest, les jeunes ont pu découvrir et pratiquer des
sports comme le biathlon laser ou encore de I'escalade. Durant les derniers mercredis, nous abordons le
sujet de I'entraide et la cohésion entre jeunes avec des activités sportives et de réflexions.

Des projets se sont aussi lancés durant les vacances de I'lannée 2023/2024. Nous nous sommes associés
avec le bus des marsouins durant la journée “Santé et Bien étre”. Nous avons pu avoir un temps de so-
phrologie et un temps de discussion avec Aurélie Canadas. Un temps nécessaire pour des jeunes qui sont
dans des périodes ol les questionnements peuvent étre nombreux.

Des activités ont été proposées les samedis avec des sorties a la patinoire pour voir I’équipe de Hockey sur
glace, mais aussi a I’Arena pour le BBH. Les jeunes apprécient ces sorties sans les parents !

Tableau des effectifs du Secteur Passerelle durant les mercredis et les vacances scolaires

2022-2023 2023-2024
Mercredis/Samedis 4% 8*
Vacances 6* 9%
Eté/séjour 7* -
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. L’accompagnement a la scolarité (AS)

1 Ecole de Kérargaouyat (géré par Christophe Walle)

Nous finissons I'année avec un groupe de 20 enfants, dont certains sont présents depuis le CP et de
nouveaux arrivants adressés par I'équipe enseignante de I’école. Les enfants sont accueillis le lundi, le
mardi et/ou le jeudi de 16h30 a 18h00 dans les locaux de I’école par une équipe de bénévoles, qui
accompagnent de facon individuelle les enfants dans les révisions de leurs lecons ou les exercices a
réaliser le lendemain.

Lorsque les enfants ne sont pas avec les bénévoles, ceux-ci disposent d’activités ludiques et éducatives
en lien avec les thématiques. Cette saison, les enfants ont notamment pu aborder des thématiques
comme les émotions, le numérique, le jardinage, I’activité physique, la coopération, I’art... La saison se
cléture par une derniére période ou les enfants testent I’expérience « vis ma vie d’animateur ». Chacun a
préparé une activité pour les autres et la fera vivre au cours de cette derniére période, en plus d’une
rencontre sportive avec le groupe « Paul Eluard » en clin d’ceil a la flamme olympique qui passera sur le
territoire quelques jours auparavant.

Les bénévoles qui composent le groupe sont pour certains fideles depuis plusieurs années et nous
continuons de rechercher de nouveaux bénévoles afin de renforcer I’équipe avec une demande toujours
aussi croissante des familles du groupe scolaire.

= Perspectives

e Un projet transversal est envisagé avec les autres acteurs éducatifs du territoire (écoles et colléges)
sur la thématique des écrans.

e Renouvellement de I'opération « vis ma vie d’animateur » la saison prochaine.

e Développer les temps avec les familles.

e Un effet synergie avec I'Espace de Vie Sociale de la MPT pour retravailler I’aspect parentalité de
I'activité.

Accompaghement a la scolarité a Kerargaouyat en chiffres

Enfants :
Jours de |Nombres Nombres Nombres
2021-2022 2022-2023 2023-2024 la se- d’enfants d’enfants d’enfants
maine 2021-2022 [2022-2023 |2023-2024
Lundi 12 enfants 13 enfants 14 enfants
14 enfants 17 enfants |20 enfants
11 familles |14 familles |13 familles Mardi 11 enfants 15 enfants 16 enfants
8 garcons 8 garcons |8 gargons
6 fill 9 fill 12 fill
ties tes ries Jeudi 12 enfants 15 enfants 15 enfants
Bénévoles . 2021-2022 [2022-2023 |2023-2024
& adhérents |8 adhérents |8 adhérents
5 hommes 5 hommes 5 hommes
3 femmes 7 femmes 7 femmes
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2 Ecole de Paul Eluard (géré par Hugo Muguet)
Nous avons vécu notre seconde rentrée sur Paul Eluard.

L’accompagnement a la scolarité débute lorsque les TAP (Temps d’Activité Périscolaire) sont finis. A
16h30, les enfants prennent le golter. Ce temps permet de créer une coupure dans leur apprentissage.
Le goQter est un temps de détente, il permet de prendre des nouvelles sur leur journée (humeur, fa-
tigue...).

Apres le golter, les enfants sont responsabilisés dans les taches quotidiennes de I’accompagnement a la
scolarité (nettoyage des tables, vaisselle). Viennent ensuite deux temps en paralléle ; celui des devoirs,
principalement avec les bénévoles et celui du projet d’animation principalement avec I’animateur.

Une équipe de 10 bénévoles vient sur leur temps libre le mardi, jeudi et vendredi a partir de 16h45. Des
échanges réguliers entre I'animateur et les bénévoles ont permis d’en apprendre plus les uns des autres
et de pouvoir mieux appréhender les compétences de chacun.

Les enfants choisissent de partir aux devoirs en fonction de leurs envies. Un enfant pour un bénévole,
cela permet de créer un vrai lien intergénérationnel entre eux. A la fin des devoirs, les bénévoles remplis-
sent un petit carnet afin de transmettre les informations sur la réalisation des devoirs des enfants pour
les enseignants.

Durant cette année, nous avons pu mener différents projets. Nous nous sommes intéressés au corps hu-
main et ses caractéristiques (os, muscles, systeme respiratoire...) grace a des jeux ludiques basés sur la
réflexion et les efforts physiques.

Nous avons aussi observé les planétes et les étoiles du systéeme solaire. Les enfants ont pu créer leur
propre étoile et les ont accrochées dans la salle. Les enfants ont eu beaucoup de questions et les béné-
voles ont été tres investis sur ce projet.

Actuellement, nous travaillons sur les Jeux Olympiques avec des explications sur ce temps sportif que
nous accueillons en France. Des jeux sportifs sont menés tous les jeudis et des activités manuelles le mar-
di et le vendredi avec la création de fresque et de drapeaux. Nous terminerons le projet par une remise
de médaille ainsi gu’un temps d’échange avec I’Accompagnement a la Scolarité de Kerargaouyat.

Accompagnhement a la scolarité a Paul Eluard en chiffres

Enfants :
Jours de |Nombres Nombres
2022-2023 |2023-2024 la se- d’enfants d’enfants
maine 2022-2023 |2023-2024
9 enfants 12 enfants Lundi 7 enfants 8 enfants
7 familles 9 familles
5 gargons |9 garcons Mardi 9 enfants 11 enfants
4 filles 3 filles
Jeudi 6 enfants 10 enfants

Bénévoles : 9 bénévoles en 2022-2023 et 10 bénévoles en 2023-2024
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AXE SOCIOCULTUREL

. Des ateliers socioculturels :

Activités musicales

On constate une chute de la fréquentation sur les activités musicales. A noter I’arrét de la harpe celtique.
A noter également que pour les ateliers Piano et Guitare nous avons un partenariat avec le CSE de Tha-
les.

Fréquentation

2023-2024 2022-2023
Guitare / Ukulélé - Farid Marzouki—Serge Talarmin

23 29
Piano—Julien Boulier—Agnés Sagot-Le Breton

32 41
Violon—Ruixian Liu

6
Flite traversiere / Flte a bec—Feng Fao

3
Formation musicale—Farid Marzouki

5
Envie de Chanter - Laurence Landry

10 11
Eveil musical— Farid Marzouki
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Activités artistiques
Les activités artistiques semblent stagner. A noter cependant I’ouverture prometteuse d’un atelier
Aquarelle encadré par une animatrice-technicienne nouvellement recrutée.

Activités professionnelles 2023-2024 2022-2023
Aquarelle—Carole Douville 13

Arts plastiques—Henri-Pierre Deroux 63 70
Ameublement - Elodie Leroux 27 24
Peinture sur porcelaine—Isabelle Tafforeau 66 67
Peinture sur bois—Isabelle Tafforeau 19 19
Théatre adulte—Laurence Landry 17 15
Théatre enfant—Laurence Landry 41 43
Couture / couture ados— Soizic Rappold 25 25
Cartonnage encadrement—Nicole Auvity 8 8

Activités bénévoles

Eau en couleur 12 12
Peinture plaisir en liberté 12 13
Jeu dit des pinceaux 10 9

Point compté 12 10
Tricot 27 26
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Activités corporelles
Ces activités restent toujours prisées par nos adhérents. A noter cependant un recul sur le Yoga adulte qui
peut s’expliquer par un changement d’animatrice sur les créneaux du soir ; en effet Monique Guillerot a
choisi de partir en retraite progressive et c’est Christine Villarmé qui a pris le relais. De nouvelles activités
sont arrivées sur cette nouvelle saison, elles sont prometteuses car déja bien fréquentées pour une pre-
miere saison.

Activités professionnelles 2023-2024 |2022-2023
Danse modern—Marie-Christine Robelet 16 15
Hip hop— La fierté des Notres 21 26
Hit cardio— Virginie Baudel 6
Yoga—Monique Guillerot—Christine Villarmé 141 155
Bien étre corporel— Marie-Christine Robelet 41 38
Gym douce—Murielle Eder 42 42
Stretching— Evelyne Beaugrand 26 30
Modern ‘jazz /RnB—Frangoise Alberola—Louise Le Roux 63 18
Barre de danse—Marie-Christine Robelet 10 8
Sophrologie—Aurélie Canadas 24 17
Pilate—Murielle Eder—Nathalie Menanteau 37 29
Gym équilibre—Marie-Christine Robelet 21 21
Yoga enfant - Pauline Juna-Vermet 10 6
Zumba adultes—Virginie Baudel 14

Zumba kids—Virginie Baudel 11

Activités bénévoles

Randonnées pédestres 23 17
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Activités linguistiques et de détentes

A noter que d 4
ansc i
. ette catégorie, nous n’avons pas retrouvé d’activité ,
professionnels. vités encadrées par des

Activités bénévoles 2023-202
-2024 2022-2023

Breton

Atelier littérature et critique

Scrabble
25 23

Tarot
22 19

Atelier informatique 20
15

Photos

Atelier écriture

Le Télegramme du 0190
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La « terrible aventure nd'un oncle
par Louis Jestin, ce samedi

VIVRE ENSEMBLE

Les animations a la MPT et dans le quartier en revue de presse

[Ln Tologramme du 9 septombre 2‘0‘23]

Samed! 9 septembre 2023

Dermard Jestin (tremieme en partant de le gauche), sutre neveu de lean lesting
o Louls Jestin (trolckbme on partant de la drofte) sant entowsts dune partie des
membees de l'amodation Mémoke de Saint-Plerre, organiseurs de ka confédmnce,

vamedi, de 17 h A 19 k.3 la Malson powr tows de Salnt-Plerre, 3 Brest.
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# Jeune paysan, Jean Jestin, mon
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24200t 1944, lorsdela prive de Tou pour tous de Saint-Pierre, 4 Srest
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[Cété Brest du 6 septembre 2023

L'art de se déshabiller : une école d'effeuillage
burlesque ouvre a Brest

En soptembre, fassociation Burlesque Brest folies proposera des cours d'effeuillage burtesque a
|a maison pour tous de Saint-Pierre. Des solrées sont également au programme

Par Amstiie Thomas
bl e 3Sep 234218
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Mouvement de personnel 2023-2024

*

Carole Douville est arrivée en septembre 2023 comme animatrice technicienne sur un nouvel ate-
lier d’aquarelle.

Christine Villarmé, arrivée en septembre 2023, a pris les créneaux du soir de Yoga a la suite de
Monique Guillerot en partance en retraite progressive.

Virginie Baudel est également arrivée en septembre pour nous proposer 3 nouvelles activités :
Zumba, Zumba Kids et Hit Cardio.

Francoise Alberola (ex Buisson) est revenue pour le Modern’Jazz secondée par Louise Le Roux

Anaélle Landru a laissé la place a Paul-Antoine Mussillier sur le poste de chargé de communication
en alternance.

Laura Poulard a laissé la place a Christophe Walle a la coordination Enfance-Jeunesse.

Ronan Hamonou a laissé la place a Carole Didier sur la mission d’espace de vie sociale.

Bienvenue a toutes et tous !

Par ailleurs nous accueillons depuis le 2 mai 2024, Myriam Ven dans le cadre d’un mécénat de compé-
tences, mise a disposition durant une année a plein temps par le Crédit Mutuel de Bretagne.
Elle vient en renfort des fonctions supports. Nous sommes ravis de I’accueillir !
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MERCI DE VOTRE ATTENTION

Maison Pour Tous de St Pierre

25 rue Victor Eusen — 29200 BREST

02 98 45 10 92 mpt-stpierre@orange.fr
www.mptdesaintpierre.fr
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